Stellenausschreibung

Kirchenmusiker/in (B-Stelle) (m/w/d)

75 % — unbefristet

Die Evangelische Kirchengemeinde Bad Lippspringe sucht eine/n
Kirchenmusiker/in (75 %) mit Freude an Aufbauarbeit, Neuanfangen
und der Arbeit mit Menschen aller Generationen.

lhr Schwerpunkt: Aufbauen - Ausprobieren - Begeistern

lhre Aufgaben
« Innovative musikalische Gestaltung von Gottesdiensten
« Leitung eines Kinderchores in 6kumenischer Kooperation
« Aufbau und Vernetzung kirchenmusikalischer Angebote
« Zusammenarbeit im Verkiindigungsteam
mit Pfarrerin, Mitarbeitenden und Ehrenamtlichen auf Augenhéhe

Das wiinschen wir uns

« ein abgeschlossenes Kirchenmusikstudium

+ Gestaltungslust, Ideenreichtum und Freude am Experimentieren

+ besonderes Interesse an Nachwuchsarbeit und generationsiibergreifender Musik
« Bereitschaft, Kirchenmusik neu zu denken, ohne Bewahrtes geringzuschétzen

- Padagogisches und kommunikatives Geschick, Eigeninitiative und Teamfahigkeit
- Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der Evangelischen Kirche in Deutschlandr

Das bieten wir

+ eine unbefristete 75 %-Stelle mit hoher Gestaltungsfreiheit, Vergiitung nach BAT-KF
« gute rdumliche und musikalische Arbeitsbedingungen

- Offenheit fur neue Ideen und experimentelle Formate

« unterstitzende Haupt- und Ehrenamtliche

« Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

« Leben und Arbeiten in einer attraktiven Kurstadt mit guter Anbindung an Paderborn

Neugierig geworden?
Dann bewerben Sie sich bis zum 15.09.2026 per E-Mail an: Pad-kg-badlippspringe@kkpb.de

per Post: Ev. Kirchengemeinde Bad Lippspringe, Detmolder Str. 173 - 33175 Bad Lippspringe
Auskinfte: Pfarrerin Antje Litkemeier - Tel. 05252 6616 und www.evkirchebadlippspringe.de






